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Procedimiento de evaluacion

1. FICHA TECNICA DEL PROCEDIMIENTO

1. Titulo Procedimiento para evaluar la competencia de emitir juicios desde la defensa oral de

un mapa conceptual relativo a la investigacion educativa

2. Autores Fernando Sabirén Sierra, Ana Arraiz Pérez, Alfredo Berbegal Vazquez y Rebeca
Soler Costa

3. Institucién Universidad de Zaragoza

4. Nivel Grado

5. Rama Ciencias Sociales y Juridicas

6. Titulacion Grado Maestro Educacion Primatia

7. Curso 1°

8. Materia Maestro y Relacién Educativa

9. Fecha 15 de junio de 2012

2. COMPETENCIAS A DESARROLLAR Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Competencia Emitir juicios. Analizar criticamente, valorar y enjuiciar temas y cuestiones
relevantes de indole social, cientifica o ética integrando informacion y
conocimiento mediante la elaboracion y en su caso defensa de argumentaciones
racionalmente fundamentadas.

general o basica

2. Competencias | " Elaborary defender argumentos.
generales o e .

) = Transmitir informacion.
basicas

asociadas = Aplicar conocimientos.

= (Capacidad para analizar criticamente un topico educativo desde los marcos

0 (e paradigmaticos y tedricos de la investigacion educativa.

especificas =  Capacidad para resumir y sintetizar la informacion expresando las ideas de

forma clara y relacional en un mapa conceptual.

=  (Capacidad para defender oralmente el mapa conceptual desde
justificaciones y argumentaciones fundamentadas, ajustadas y pertinentes.

=  Capacidad para presentar criticamente valoraciones y juicios que se derivan
del topico desarrollado en el mapa conceptual.
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= (Capacidad de busqueda, realizacion de consultas y seleccion critica de la
informacion en diferentes fuentes y procedimientos documentales.

= Capacidad para disefiar y elaborar trabajos adoptando los criterios prefijados
en cuanto a forma y fondo.

4. Competencias

GTeTETEles = Capacidad de gestion del tiempo.

= (Capacidad para asegurar la unidad y coherencia de los documentos de
trabajo.

= (Capacidad para poner en marcha estrategias de aprendizaje adecuadas a las
caracteristicas del contenido y la situacion.

5. Resultados de | " Elaboracion de un mapa conceptual.

aprendizaje = Elaboracion de un informe de presentacion (fase descriptiva e intepretativa).

= Elaboracion de un informe de valoracion (fase critica).
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3. TAREAS DE EVALUACION
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Descripcion global de la

tarea presentacion oral (descriptiva, interpretativa y critica)

Elaboracién de un mapa conceptual sobre un tépico educativo desde las perspectivas y paradigmas de la investigacién educativa y

Totalidad

Sub-tarea/s de Modalidades de Criterios de Feedback/
. X ., . . Instrumentos
evaluacion Medios de evaluacion evaluacion evaluacion Feedforward
1. Definicién una pregunta
de enfoque (tépicos Memoria del proceso de L
. . i L . L Implicaciéon
educativos y posibles definicién del tépico educativo - Evaluacién del Profesor S
. . . L, ., . Originalidad . Feedforward 1
desarrollos y relaciones vinculado con la investigacién | - Evaluacién entre iguales Totalidad Argumentario
otalida
significativas) educativa
2. Elab i6n d
] aboracion de un Memoria del listado de
listado de conceptos y de . R
. . conceptos asociados a la ., Exhaustividad
posibles relaciones - Evaluacién del Profesor !
. pregunta de enfoque y a los ., . Exactitud . Feedforward 11
vinculadas con la pregunta . L. - Evaluacién entre iguales . Argumentario
contenidos tedricos de la Totalidad
de enfoque ]
asignatura
Correccion
Claridad
. an 2_1 . Rubrica para la
. Memoria del proceso de . Comprensividad .
3. Elaboracién del mapa » - Evaluacién del Profesor 7 valoracién de “Mapas
elaboracién del mapa Implicacién ) Feedback I
conceptual conceptual y producto final Originalidad conceptuales
pualyPp & (RUB_MAP)
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Adecuacion
. . Claridad
4. Elaboracién de un guién . .
., . ., Exactitud Escala de Valoracion
de presentacién: las tesis, - Evaluacién del Profesor . ] o
. . . Pertinencia Guion de
subtesis y conclusiones de Guién justificado de la L o Feedforward 111
| L, culand L, Bvaluacis ol Precision Presentacion
a presentacion, articulando resentacion - Evaluacion entre iguales )
. P o P &t Relevancia (EV_PGP)
ejemplos, contracjemplos y . .
, Rigurosidad
analogfas . .,
Sistematizacién
Adecuacion
Claridad
. Coherencia Rubrica para la
., L - Evaluacion del Profesor . p
., Presentacién (descriptiva e Cotreccion valoracién de
5. Presentacion del mapa . . L B . ) Feedback 11
interpretativa) ., Participacion Exposiciones Orales
conceptual - Autoevaluacion h . .
Originalidad R_EO)
Rigurosidad
Sistematicidad
N Rubrica para la
Adecuacion . . dp cdef.
. . valoracién de “defensa
- Evaluacion del Profesor Claridad .
6. Defensa y Coh ! de argumentaciones
., ., - oherencia i
fundamentacién del mapa Presentacion (ctitica) . N ) racionalmente Feedback 111
- Autoevaluacién Participacion N
conceptual Perti . fundamentadas-Debate
ertinencia
. v, (R_DARF)
Sistematicidad
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4. DISENO DEL FEEDBACK/FEEDFORWARD

DISENO DEL FEEDBACK/FEEDFORWARD

Funcién Proalimentacién en el planteamiento de la pregunta de enfoque y en la
definicion del tépico a desarrollar

Quién Profesor / Pares

Tipo Elaborado. Tutorfa informativa en pequefio grupo: consejos, estrategias,
pistas, avisos

Recurso Argumentario. Ejemplos y material

Momento Primera fase del proceso

Actuacién del | Cambio y mejora en la idea impulsora de su mapa conceptual

estudiante

Efectividad Tutorias en pequefios grupos de trabajo

Localizacion Mixto (escenario presencial y virtual)

Funcién Proalimentacién en el listado de nociones y herramientas conceptuales
susceptibles de integrar en el mapa y vinculadas con el tépico y el material
teorico de la asignatura

Quién Profesor / Pares

Tipo Elaborado. Tutorfa informativa en pequefio grupo: consejos, estrategias,
pistas, avisos

Recurso Argumentario. Ejemplos y material

Momento Primera fase del proceso

Actuacion del | Cambio y mejora en las perspectivas y conceptos a aplicar y desarrollar en

estudiante el mapa conceptual

Efectividad Tutorias en pequefios grupos de trabajo

Localizacion Mixto (escenario presencial y virtual)

Funciéon Retroalimentacién de la elaboracién del mapa conceptual

Quién Profesor

Tipo No elaborado. Inténtalo de nuevo

Recurso Rubrica para la valoracién de “Mapas conceptuales” (RUB_MAP)

Momento Primera fase del proceso

Actuacion del | Mejora y repeticién del mapa conceptual hasta que se ajuste a los criterios

estudiante de calidad establecidos en la ribrica

Efectividad Tutorfas individualizadas

Localizacion Mixto (escenario presencial y virtual)

Funcién Proalimentacién sobre el guién de presentacion

Quién Profesor / Pares

Tipo Elaborado. Tutorfa informativa en pequefio grupo: consejos, estrategias,
pistas, avisos

Recurso Escala de Valoracién “Guién de Presentaciéon”

(EV_PGP)

Momento Segunda fase del proceso

Actuacion del | Mejora de la estructura y contenido del guién de presentacion del mapa

estudiante conceptual

Efectividad Tutorfas en pequefios grupos de trabajo

Localizacién Mixto (escenario presencial y virtual)

Funcion Retroalimentacién sobre la presentacioén descriptiva e interpretativa del
mapa

Quién Profesor /Estudiante

Tipo Verificacién
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Recurso Rubrica para la valoracién de “Exposiciones Orales”
(R_EO)
Momento Tercera fase del proceso
Actuacién del | Anilisis y reflexion sobre el conocimiento de los resultados de su
estudiante presentacion
Efectividad Tutoria individualizada
Localizacion Mixto (escenario presencial y virtual)
Funcién Retroalimentacién sobre la presentacién critica del mapa
Quién Profesor / Estudiante
Tipo Verificaciéon
Recurso Rubrica para la valoracion de “defensa de argumentaciones racionalmente
fundamentadas-Debate”
(R_DARF)
Momento Tercera fase del proceso
Actuacién del | Anilisis y reflexiéon sobre el conocimiento de los resultados de su
estudiante presentacion
Efectividad Tutorfa individualizada
Localizacion Mixto (escenario presencial y virtual)
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5. Sistema de calificacion
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La calificacién final se calculara sobre la base del peso de cada uno de los wmedios de evaluaciin

especificados, debiendo conseguir una puntuacién minima de aprobado (5) en cada uno de los medios de

evaluacion.

MEDIOS DE EVALUACION

PESO

CALCULO

Argumentario
1. Definicién del tépico y elaboracion de las

herramientas conceptuales para su desarrollo

10%

[ARG (EViguales ™~ EVProf)] * 0,10

Rubrica para la valoracion de “Mapas
2. conceptuales” (R_MAP)

Elaboracién del mapa conceptual

30%

[RUB_MAP (EVProf)] * 0,30

“Guion de Presentacion”
3. | (BV_PGP)

Elaboracién de un guién de presentacion

10%

[EV_PGP (EViguales ~ EVProf)] * 0,10

Rubrica para la valoracion de “Exposiciones
4. Orales” (R_EO)

Presentacién descriptiva e interpretativa

25%

[R_EO (AutoEV EVProf)] * 0,25

Rubrica para la valoracion de “Defensa de
Argumentaciones Racionalmente

5. Fundamentadas - Debate”

(R_DARF)

Presentacion critica

25%

[R_DARF (AutoEV “EVProf)] * 0,25
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6. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

6.1.a. Argumentario

Criterios que regulan la calidad del argumentario:

1. Contenido adaptado

2. Plantea al menos dos perspectivas para abordar el topico

3. Plantea al menos dos niveles de argumento

4. Elabora argumentos postivos y negativos

5. Busca elementos comunes que vinculen similitudes y semejanzas
6. Busca elemetos no comunes que vinculen diferencias

7. Considera varias fuentes de informacion

8. Delimita un posicionamiento propio al respecto

9. Utiliza términos claros y bien definidos

10. Utiliza conceptos y nociones pertinentes y ajustadas
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6.1.b. Ejemplos y materiales

reconoce

Los presupuestos ideoldgicos
]

que determinan
Las claves de funcionamiento

dela

como instrumento de

Formacion de capital
humano

imprescindible para

€l desarrollo

SR

(LA DIMENSION POLITICA DE LA INVESTIGACION EDUCATIVA |

Ia propia

se relaciona con

centrada en

El establecimiento

que por su
<Quiénes? |

/ Complejidad
1 un plano futur

definén aue en un plano futuro

cuyos factores .

&Como?

incomprensible sin la

/

I
pueden modelar es estudiado desde

Los temas de investigacion Varias dimensiones disciplinarias

genemausL partir de \ /

que modelan

[ T

@ oireccon
Coraies
5

N

Econémicos.

eI que presenta Ia necesidad de Febido a que
TI sociales.
que se ve modelada por I senerand e EEE Cualquier n
Un cambio pararelo
en la educacién

generando un

Curriculo oculto

que contiente

para conseguir

Tematicas de la Intereses y prioridades Preocupaciones de los.
Comunidad Educativa | | de Comunidades Cientificas | | Sistemas de Gobierno

/ y Condiciona valores

y medios

por lo que se crean
Nueva sociedad

transmitidos
a través de

Una sola temat Formas de conciencia

desde cada

Qque subyacen por

en la forma de ver

|

Las relaciones sociales

no construidd desde \
| 1a visén de

construido partiendo
de la propia

que se deben
conducir hacia

La transdiciplinariedad

para generar

desde un

—Espa:-e comun

Fenémeno Educativo
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éInfluye la manera de entender el fenédmeno educativo (FE) en la escuela?

desde

estudia

estudia
.|
desde
sostiene
ciencas sociales replica | _proviene
ciencas naturales
1

genera
)
determi

T
transcurren
i

genera

[~ proviene proviene — | lucha ideolégica
detefmina—  determina

! ]

contiene transcurren

i X ) i

Teoria a la practica ) ((objetivo )

( : P - _ et poder y posicién Agrupamiento

dn v dotue Zomiere

|

aprendizaje

s
T como e ZANES
orientged e s i uri}mga perrnite es S
de préctica a cultivar derecho heterogéneo materias ( 7 ]( 6 J
e articipacion
teoria permite _ mieresan | Visiones ndividual alumnos k jestacion’) (B r (€=
i
significa S :I acolnst i ssonn. <°“‘e~a
s o s oo -
X : : s
es ) facilitar
a - : grado de
onde e ( ] [ para mos(rar] kadoqe
) Gestl)
interesa
ot (o) (o) "]
|

débil separacién
estilo de aprendizaje

aprender a -entorno
aprender

—-tranformar
persigue
del
tercio incluso
necesaria

visién tecnolégica

ente ) (diatéctico ) [ En Videde
para Sor o

T
para

condiciona

necesaria
evaluacién
T

sera

procesos ensefianza-aprendizaje

inteligencia en equilibrio

T
para

Aprendizaje por
extrafiamiento
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6.2. Rubrica para la valoracion de mapas conceptuales (R_MAP)

Rubrica para la valoracion del Mapa Conceptual (R_MAP)

Excelente

4 puntos

Muy Bueno
3 puntos

Bueno

2 puntos

Deficiente

1 punto

1. Pregunta de
enfoque.
Definicion del

topico

La pregunta de enfoque se adectia
a la aplicacién de los
conocimientos teoricos de la
asignatura y el tpico educativo

esta perfectamente definido

La pregunta de enfoque se
adecta a la aplicacion de los
conocimientos teoricos de la
asignatura, pero el tépico
educativo adolece de cierta

claridad

La pregunta de enfoque se
adecta a la aplicacion de los
conocimientos teéricos de la
asignatura, pero el tépico
educativo estd definido de

manera difusa

La pregunta de enfoque NO
se adecua a la aplicacion de
los conocimientos tedticos
de la asignatura y el topico
educativo NO esta bien
definido

2. Estética y

Letra legible y uso correcto de la

simetrfa (proporcion equitativa

Letra legible, pero
deficiencia en el uso correcto

de la simetria (proporcion

Letra poco legible y uso
correcto de la simetria

(proporcion equitativa entre

Letra NO legible y uso
deficiente de la simettia

(proporcion equitativa entre

simetria entre las distancias de los niveles y L . . X . . X . X
equitativa entre las distancias | las distancias de los niveles y | las distancias de los niveles y
conceptos) .
de los niveles y conceptos) conceptos) conceptos)
3 El mapa refleja la estructura El mapa poco refleja la El mapa NO refleja la
: El mapa refleja la estructura (las (las partes centrales) de la estructura (las partes estructura (las partes
ComPfen516n, partes centrales) de la lectura. Los lectura. Sin embargo, centrales) de la lectura. Y centrales) de la lectura. Y
conceptos principales conceptos estan algunos principales algunos principales algunos principales
simbolizados. conceptos no estan conceptos no estan conceptos No estan
fundamentales p P P

incluidos.

incluidos.

incluidos.

4. Uso correcto
de los
conectotes y

descriptores

El mapa refleja en un 100% el uso
cotrecto de conectores y

descriptores

En su mayoria (90-70%) el
mapa refleja el uso correcto

de conectores y descriptores

Mais o menos (60-40%) el
mapa refleja el uso correcto

de conectores y descriptores

El mapa casi no refleja el
uso correcto de los
conectores y descriptores
(30-0%)

5. Uso correcto
de la

simbologia

En un 100% uso correcto de la

simbologia.

En un 80% uso correcto de

la simbologfa.

En un 60% uso correcto de

la simbologfa

En un 40% o menos, uso

correcto de la simbologfa.

6. Complejidad

Presenta una estructura jerarquica
compleja, clara y equilibrada, de

facil interpretacién, con niveles y

Presenta una estructura clara
y de facil interpretacion,
aunque simple y poco

La estructura jerarquica

patece equilibrada, pero es

La estructura del mapa es

lineal o no presenta ningun

en exceso simple tipo de organizacion
estructural ramificaciones de una alto grado elaborada. P ,’ P 8
. . desordenada y difusa. jerdrquica.
de elaboracion y pertinentes.
. . L El mapa refleja la El mapa refleja la
El mapa refleja la originalidad de L i L .
i originalidad de su autorfa, y originalidad de su autorfa, .
.. . su autorfa y presenta un alto grado K El mapa No refleja la
7.0tlglnahdad o o presenta cierto grado de pero es redundante y poco L 3
de creatividad en el tépico y en o Co . o originalidad de su autoria
) creatividad en el topico y sus | creativo en la temdtica y en
sus relaciones . .
relaciones sus relaciones
TOTAL DE
PUNTOS

-11-
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6.3. Escala de valoracion para el guion de la presentacion (EV_PGP)

| "ESCALA DE VALORACION DE "PROYECTO-GUION DE PRESENTACION" (EV_PGP_UZ)"

PROCESOS DE NEGOCIACISN Y CONSENSO DEL GUISN DE MUY

PRESENTACISN EN EL SENO DEL GRUPO DE TRABAJO. pEFICIENTE | DEFICIENTE || SUFICIENTE | NOTABLE | EXCELENTE
| Elaboracion de prop tas fund. d.

Diversidad y originalidad de las propuestas. | (@] | O | O | o | o
| Calidad en el desarrollo de cada una de ellas. | @) | O | O | O | O
| Valoracion fundamentada de cada propuesta.

Andlisis parcial de cada propuesta: argumentacion y

fundamentacion de sus potencialidades y limitaciones. o O O o o
| Analisis comparativo de cada una de las propuestas. | O | O | O | O | o
I." flejo y fund. ion de los di

Diversidad y originalidad del proceso de negociacion entre los

componentes del grupo. O O O O O
Reflejo de cada una de las posturas, de un modo fundamentado,

preciso y matizado. o O O o o
| Consenso y justificaciéon de la toma de decisién final.

| Calidad de las contradicciones y dilemas superados. | (@) | O | O | o | O
| Calidad de la justificacion de la toma de decision final. | @) | @) | (@) | O | O
| Valoracién Global Dimensién | O | O | O | O | O
ELABORACISON DEL GUISN DE LA PRESENTACISON. thIlEJIZICIENTE DEFICIENTE | SUFICIENTE | NOTABLE | EXCELENTE
| Capacidad de andlisis de la informacioén.
| Estructura (apartados y epigrafes). | O | O | O | O | O
| Orden de catagorias (tesis, subtesis y relaciones). | O | (@] | O | O | O
| Integracién de conceptos complejos. | (@] | O | O | o | o
Exploraciéon completa y absoluta de las posibles perspectivas o o o o) o o
referentes desde los que abordar el tema de la presentacion.

Aplicacion de las ideas y conceptos. Elaboracion de ejemplos,

anécdotas, imagenes que permitan apoyar y precisar el O (@] (@) O S
significado de las ideas y los conceptos abordados.
| Capacidad de sintesis de la informacioén.

Integracién de los conceptos dentro de la presentacion. | O | @) | O | o | (@)
| Sistematizacion de los conceptos. | O | O | O | o | O

-12-
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El producto final del guién conduce a la consecucion de los 0 0 0 0 0
objetivos que se persiguen. = -7 - = -
Planificacion de los roles de los participantes.

Distribucion equitativa de los turnos de palabra y de intervencién 0 0 0 0 0
de los participantes. - - ~ = -
Distribucion pertinente y adecuada respecto al contenido y 0 0 0 0 0
estructura de la presentacion. - - - - =
Disefio de la presentacion. Recursos de apoyo.

Variedad de recursos a utilizar (diapositivas, diaporamas, videos, 0 0 0 0 0
musica, etc.). - 7 - = =
Pertinencia y adecuacion de los recursos de apoyo en relacion al 0 0 0 0 0
guién de la presentacion. = = ~ = -
Grado de desarrollo de la planificacion de los recursos de apoyo 0 0 0 0 0

(bocetos de diapositivas, story boards, etc.).

Andlisis del contexto comunicativo.

Anélisis fundamentado del nivel de conocimiento o de la
perspectiva incial sobre el tema del auditorio al que se va a dirigir (@] (@) 9] (@) (@)
la presentacion.

Elaboracién de propuestas en términos de vocabulario, registros

y estilos comunicativos en coherencia y adecuacion con el 0 (@) (@) (@) 0
analisis anterior.
Posibles puntos de fuga o partes sensibles de la presentacién
que necesitaran de un mayor énfasis en los conceptos e ideas O (@) (@) (@) (@)
para una comprension general del auditorio.

‘ Valoracion Global Dimensién | 0 | (@) | (@) | 0 | (9]
GUISN DE PLANIFICACION DEL DEBATE. nDnILEj;(ICIENTE DEFICIENTE | SUFICIENTE | NOTABLE | EXCELENTE

‘ Propuesta de centros de interés del debate.
Localizacipp de las contradicciones y dilemas mas importantes 0 0 0 0 0
de la teméatica abordada. = - ~ = =
Andlisis de las posibles perspectivas o referencias desde las que

) o ) (0] (@) (@) (@) @)

se pueden abordar dichas contradicciones y dilemas. - - - = =
Prevision de posibles ideas o conceptos de la presentacion que
necesitaran de una matizacion o profundizacion posterior en el (0] (@) (@) (@) (@)
debate.
Propuesta de recursos para el desarrollo del debate.
Estructuracion y jerarquizacion de las tematicas por orden o nivel
de categoria, con objeto de poder agrupar mentalmente las (@) (@) @) (@) (@)
reacciones del auditorio.
Definicién del posicionamiento personal y del grupo, detectando
los puntos fuertes y débiles, asi como las posibles () (@) (@) (@) (@)
contrargumentaciones en relacion a los puntos débiles.

-13-
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Enumeracion de recursos retéricos y dialécticos, de aplicaciones,
ejemplificaciones e imagenes que permitan defender nuestra (0] (@) (@) O O
posicion.

Enumeracion de recursos retéricos y dialécticos, de aplicaciones,
ejemplificaciones e imagenes que permitan defender posiciones (] O O O O
contrarias o ataques a los puntos débiles de nuestra posicién.

| Valoraci6n Global Dimensién | O | (@) | @) | (@) | (@)
| VALORACION TOTAL | Muy deficiente | Deficiente | Suficiente | Notable | Excelente
E B B ERE

_14-
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6.4. Rubrica para la valoracion de exposiciones orales (R_EO)

| "RUBRICA PARA LA VALORACION DE "EXPOSICIONES ORALES" (R_EO_UZ)"

CONTENIDO.

MUy
DEFICIENTE

DEFICIENTE

SUFICIENTE

NOTABLE

EXCELENTE

Focalizacién del tema tratado.

Precision y definicion del tema central
o tesis desde el que se derivaran los
siguientes niveles u 6rdenes de
categorias o de discursos.

El tema tratado
no se define con
precision y
claridad.

El tema tratado
se define, pero
sin claridad en el
orden de
categorias y
discursos que lo
acompafian.

Se define el tema
y los érdenes de
categorias y
discursos que lo
acompafan, pero
sin
caracterizarlos.

Se define el tema y
los 6rdenes de
categorias y
discursos que lo
acompaiian,
explicandolos y
caracterizandolos a
nivel elemental.

Se define el tema
y los érdenes de
categorias y
discursos que lo
acompanan,
explicandolos y
caracterizandolos
con profundidad
y coherencia.

EE

EE

ER

28|

3] 1|

Presentacion de la informacién sustancial.

Capacidad de sintesis para ir
dosificando la informacién sustancial,
reagrupando niveles u 6rdenes de
categorias o de discursos.

La presentacion
del temay de los
ordenes de
categorias y
discurso
adolecen de un
trabajo de
analisis y
sintesis previo.

La presentacion
del temay de los
ordenes de
categorias y
discurso
presentan un
trabajo de
analisis y sintesis
previo, pero no
se definen en la
presentacion.

La presentacion
del temay de los
ordenes de
categorias y
discurso
presentan un
trabajo de
analisis y sintesis
previo y se
definen en la
presentacion a
un nivel
elemental.

La presentacion del
tema y de los
ordenes de
categorias y
discurso presentan
un trabajo de
analisis y sintesis
previo y se definen
en la presentacion
con cierto rigor y
profundidad.

La presentacion
del tema y de los
ordenes de
categorias y
discurso
presentan un
trabajo de
analisis y sintesis
previo y se
definen en la
presentacion con
un alto nivel de
rigor y
profundidad.

[ 42

| 4]

lwo

s 6|

7| 8]

o[

Dominio del tema.

Preparacioén de las perspectivas o
referencias conceptuales y tedricas
que afectan al tema de la
presentacion. Requiere un trabajo
previo de analisis y sintesis.

No se observa
un trabajo previo
de andlisis y de
sintesis del tema
y subtemas,
perdiéndose
totalmente en la
exposicion de

Se intuye un
trabajo previo de
analisis y de
sintesis del tema
y subtemas, pero
superficial,
perdiéndose en
ocasiones en la
exposicion de

Se observa un
trabajo previo de
analisis y de
sintesis del tema
y subtemas,
articulanose en la
exposicion de
sus relaciones a
un nivel

Se observa un
trabajo previo de
andlisis y de
sintesis del tema y
subtemas,
articulanose en la
exposiciéon de sus
relaciones con
profundidad, pero
sin contraponer las

Se observa un
trabajo previo de
andlisis y de
sintesis del tema
y subtemas,
articulanose en la
exposicion de
sus relaciones
con profundidad,
contraponiendo

sus relaciones. . . distintas las distintas
sus relaciones. superficial. . N
perspectivas o perspectivas o
referentes. referentes.
[ ]2l 4] 9| 10f

Explicacién y aclaracion de las ideas mas importantes (subtesis).

Enfasis en las ideas centrales que
permiten una comprension del tema
de la presentacion.

No se pone
énfasis o se
hace hincapié en
las ideas
centrales, de
necesaria
explicacion para
comprender el
discurso en su
conjunto.

Se intenta poner
énfasis o hacer
hincapié en las
ideas centrales,
de necesaria
explicacién para
comprender el
discurso en su
conjunto. Pero el
resultado no llega
a ser
satisfactorio.

Se intenta poner
énfasis o hacer
hincapié en las
ideas centrales,
de necesaria
explicacion para
comprender el
discurso en su
conjunto. EIl
resultado llega a
ser satisfactorio,
pero adolece de
matices y
posibles
contradicciones.

Se intenta poner
énfasis o hacer
hincapié en las
ideas centrales, de
necesaria
explicacion para
comprender el
discurso en su
conjunto. El
resultado llega a ser
satisfactorio y se
incorporan matices
y posibles
contradicciones.

Se intenta poner
énfasis o hacer
hincapié en las
ideas centrales,
de necesaria
explicacion para
comprender el
discurso en su
conjunto. El
resultado llega a
ser satisfactorio,
se incorporan
matices y
posibles
contradicciones,
asi como
posibles vias de
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‘ superacion.

dod | s

| e |

| 4o

de los cc imi (]

Uso de imagenes, metaforas,
analogias, ejemplos y contraejemplos
que permitan comprender de otra
manera el contenido conceptual y
teorico de la presentacion

Ausencia total
de imagenes,
meté&foras,
analogias,
ejemplos y
contraejemplos
que permitan
comprender de
otra manera el
contenido
conceptual y
tedrico de la
presentacion

Intentos fortuitos
de usar
iméagenes,
metaforas,
analogias,
ejemplos y
contraejemplos
que permitan
comprender de
otra manera el
contenido
conceptual y
tedrico de la
presentacion,
pero sin que se
ajusten o se
adecuen a lo que
se intenta
explicar.

Uso de
imagenes,
metaforas,
analogias,
ejemplos y
contraejemplos
que permitan
comprender de
otra manera el
contenido
conceptual y
tedrico de la
presentacion,
ajustandose a lo
que se intenta
explicar a un
nivel elemental.

Uso rico y
pertinente de
imagenes,
metéaforas,
analogias, ejemplos
y contraejemplos
que permitan
comprender de otra
manera el contenido
conceptual y tedrico
de la presentacion.

Uso rico, original
y pertinente de
imagenes,
metaforas,
analogias,
ejemplos y
contraejemplos
que permitan
comprender de
otra manera el
contenido
conceptual y
tedrico de la
presentacion.
Adquieren gran
fuerza dialéctica
en el conjunto de
la presentacion.

HE

R

ED

14

id

Consecucion de los objetivos establecidos.

El auditorio comprende la idea
principal y las ideas secundarias, asi
como su relevancia, su impacto o la
posible sensibilizacién respecto a

El resultado es
de total
incomprension.

El resultado es
de cierta
comprension,
pero con gran
esfuerzo por

Se comprenden
los objetivos
principales de la
comunicacion,
aunque a un nivel

Se comprenden los
objetivos principales
de la presentacion,
asi como sus
contradicciones y

Se comprenden
los objetivos
principales de la
presentacion, sus
contradicciones y
sus dilemas, asi
como las

estas gﬁgﬁo(:;l superficial. sus dilemas. alternativas o
. propuestas de
superacion.
BEE EE HH 9
| Valoracion Global Dimension | 1| 2| | 3 4 5| g 1| 8 9 10
. MUY
ORGANIZACION. DEFICIENTE DEFICIENTE SUFICIENTE NOTABLE EXCELENTE
| Adecuada introduccién del tema.
Elaboracion de
Elaboracion de una | una introduccion
Se reserva un primer momento de la Elaboracion de Eib%rt?g:iour::g:‘m I(?ot;?::tfgﬁ;ai:ién contextualizacion
presentacion para introducir el tema, Ausencia de una introduccién i .

contextualizarlo y dar las
herramientas conceptuales oportunas

introduccion o
contextualizacion

contextualizacién,

y
contextualizacién,

Muy articulado, pero
generando poca

Muy articulados y
generando alta

de forma poco
efectiva.

de continuidad
dentro de la
estructura.

de la estructura.

. ) 8 pero expectacion e expectacion e
que permitan seguir con claridad el del tema. pero nada ) . ) .
- . escasamente interés respecto al interés respecto
resto de la presentacion articulados. ) -
articulados. desarrollo posterior | al desarrollo
de la presentacion. posterior de la
presentacion.
Y 5/ g 7 8 9] 19|
Seguimiento de un orden o estructura definidos.
La estructura es La, estructura es
Aunque se ident evidente,
observa un svidente, haciéndola
. . haciéndola La estructura es
La estructura es | trabajo previo y ! presente. El
" . . I X presente, aunque | evidente, N
La presentacion esta bien articulada'y | inexistente o, si un esfuerzo por L discurso presenta
. de un modo un haciéndola o
estructurada, estableciendo las partes | la hay, se hacerla presente, tanto simple presente. El continuidad
o fases més oportunas para llegar a la | presenta de la estructura es y . . dentro de la
tesis o conclusion forma poco inexistente o, sila parcelado. Bl disourso presenta estructura, con
’ - ' discurso adolece | continuidad dentro !
efectiva. hay, se presenta un alto grado de

fluidez y
originalidad en la
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propuesta.

13

R

1

e

’ Transicion Iégica o pertinente de un tema o otro.

La articulacin de las partes de la
presentacion guardan una coherencia
respecto a la tesis y las subtesis, asi
como respecto a la relacion que éstas
guardan entre si.

Se salta de un
tema a otro y de
una idea a otra,
sin motivo o
razén alguna.

En ocasiones se
intenta mantener
una coherencia
en los cambios 0
articulaciones de
las teméticas y
de las ideas, pero
de una forma
forzada y poco
fluida.

Se intenta
mantener una
coherencia en los
cambios 0
articulaciones de
las teméticas y
de las ideas, pero
sin llegar a
conquistar una
fluidez y
continuidad en el
discurso.

Se intenta mantener
una coherencia en
los cambios o
articulaciones de las
tematicas y de las
ideas, llegando a
conquistar una
fluidez y continuidad
en el discurso.

Se mantiene
constantemente
una coherencia
en los cambios 0
articulaciones de
las teméticas y
de las ideas,
llegando a
conquistar una
fluidez y
continuidad en el
discurso.

14

R

EE

1

10

| d

Exposicion clara y coherente de las ideas.

Opacidad y
complejidad en la
explicacion de las

Opacidad y
complejidad en la
explicacion de las
ideas

Toda la exposicion

Toda la
exposicion se

. ) fundametales, se caracteriza por .
— . Opacidad y ideas ! caracteriza por
Explicacion precisa y clara de las o aunque en su claridad, pero :
. . complejidad en | fundametales, ) . e su claridad,
ideas necesarias para una buena o ocasiones se con igual énfasis en :
., la explicacion de | aunque se ) ) haciendo
comprension durante el desarrollo de . clarifica de modo | todas las ideas, A
" las ideas muestra un . . . expecial énfasis
la presentacion. sustancial independientemente
fundametales. esfuerzo por ; - en los conceptos
determinados de la complejidad .
querer hacerse € ideas de mayor
puntos que en un | de los conceptos. "
comprender por - complejidad.
el auditorio. pnn’mplo no se
habian expuesto
con claridad.
Al [ dd [ s 1 [ du
Uso ajustado y adecuado del tiempo.
Se ajusta al
tiempo total de la
Se ajusta al Se ajusta al tiempo pres_gntacwn yse
. total de la dosifica o
tiempo total de la o o ,
i presentacion y se distribuye segun
. presentacion y se X L .
. Se ajusta al ) dosifica o distribuye | la relevancia o
No se ajusta al : dosifica 0 , ' . )
) tiempo total dela | . . . segun la relevancia | importancia de
tiempo total de la o distribuye segun ; )
.. | presentacion, ! o importancia de Sus partes o
TR . . presentacion ni la relevancia o
La distribucién del tiempo se ajusta a . pero no se . ) sus partes o apartados. Se
o . se dosifica o . importancia de
los limites establecidos y es adecuada | ", .| dosifica o apartados. Se observan
) ) distribuye segin | .. ] sus partes o
respecto a las ideas sustanciales de . distribuye seguin observan momentos | momentos con
» la relevancia o . apartados. No : . . )
la presentacion . . la relevancia o con igual ritmo y sin | igual ritmo y
importancia de . . obstante, se DO P,
importancia de precipitacion. No precipitacion. El
sus partes o observan . )
sus partes o obstante, el tiempo | factor tiempo
apartados. momentos con . .
apartados. ) . estd demasiado pasa totalmente
desigual ritmo en .
presente en la desapercibido,
su desarrollo o - i Bl
con precipitacion contmwdad y fluidez apoyando la
" | del discurso. continuidad y
fluidez del
discurso.
IR L L
‘ Valoracién Global Dimensién ‘ 1/2] | 3|4 ‘ 5| 6| 1| 8| | 9/ 10]
‘ PROYECCION. muy | DEFICIENTE ‘ SUFICIENTE | NOTABLE | EXCELENTE
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Invitacion a la participacion del auditorio.

Uso de preguntas retéricas,
situaciones dilematicas, ejemplos o
contraejemplos empaticos que inciten
a la intervencion del auditorio

Uso adecuado y
relevante de
. recursos que
. Presencia "
. Presencia ) propicien la
Ausencia de . ocasionalmente | Uso relevante de L
irrelevante de participacion o
recursos que relevante de recursos que b
. recursos que . reaccion del
propicien la e recursos que propicien la L
L propicien la e IR auditorio,
participacion o VN propicien la participacion o ) i
s participacion o L o incorporandolos
reaccion del M participacion o reaccion del
o reaccion del . o a los momentos
auditorio. L reaccion del auditorio. o
auditorio. - de contradiccion
auditorio.
alo largo del
desarrollo de la
presentacion.
T qs | x

Presentacion de la informacion de una manera creativa.

Originalidad, frescura y humor en el
modo de hacer llegar las ideas.

Se observa algiin | Se introducen .
. ) Se introducen
Ningun esfuerzo | esfuerzo, pero muletillas, . .
) L L muletillas, Su uso se integra
evidente. Se sin éxito. En experiencias o o )
: . A experiencias o en el discurso de
sigue de manera | lineas generales, | anécdotas que se A
e o ) " anécdotas que se tal modo que su
rigida el guion se sigue de salen del guién, " )
o ) salen del guién, presencia pasa
dela manera rigida el | pero sin llegar a o
" " conectando con el | desapercibida.
presentacion. guion de la conectar con el o
e o auditorio.
presentacion. auditorio.
EE D s | 9

Presencia escénica. Proyeccion de la voz, diccion, tono y articulacion.

Ritmo y cadencia de la voz respecto a
lo que se comunica en cada
momento, actitud corporal, etc.

No se muestra
ningun interés

Se muestra un
esfuerzo por

Se muestra un
esfuerzo por

Se observa un

por adaptar el acompafiar el - uso adecuado de
. . acompafiar el )
ritmo y la ritmo y la . los cambios de
. . ritmo y la Se observa un uso - .
cadencia de la cadencia al ) ritmo y cadencia,
; cadencia al adecuado de los M
voz respecto al | contenido de la ; ) . acompafiando de
; » contenido de la cambios de ritmo y .
contenido de la | presentacion, " : forma evidente la
» . presentacion. En | cadencia. -
presentacion. pero se realiza : semantica y la
. ocasiones, se -
Monotonia y total | de manera pragmatica
. . usa de manera o
ausencia de inadecuada e comunicativa.
. e adecuada.
variedad. histriénica.
‘ l g‘ ‘ § i‘ | i‘g‘ 1‘§‘ | g‘lg

Uso de recursos variados.

Por ejemplo: retéricos y estilisticos,
teatrales y gestuales, tecnoldgicos y
técnicos

No hay intencion
en el uso variado

Hay intencion en
el uso variado de

Hay intencion en
el uso variado de
estos recursos.

Se observa un uso
variado de estos

Se observa un
uso variado de
estos recursos.
Se hace un forma
correctay

de estos estos recursos, En muchas recursos. Se hace apropiada. S~u
reCUrS0S pero de forma ocasiones se un forma correctay | uso acompafia y
’ inapropiada. hace forma apropiada. apoya de matices
apropiada. y significados lo
que se esta
comunicando.
| dd | dd | g4 e | g

| Valoracion Global Dimension ‘

14

EE

| dd

L

id

\

J

’ VALORACION TOTAL

(Muy Deficiente ) ’fDeﬁciente

( Suficiente ) ‘(Notable) ‘(Excelente\.
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“Defensa de Argumentaciones
Racionalmente Fundamentadas - Debate” (R_DARF)

MUY
ORGANIZACION. DEFICIENTE DEFICIENTE SUFICIENTE NOTABLE EXCELENTE
| Claridad y coherencia.
El debate El debate El debate El debate esta
) . El debate es muestra una .
Capacidad para expresar las ideas con . muestra una muestra una . generalmente bien
. . desorganizado | . " AR organizacion N
claridad y coherencia. incipiente organizacién organizado, es claro y
y confuso. . . aceptable, claray
organizacion. | suficiente. coherente coherente.

A7 |

34|

ol

28|

e

Estructuracion de los argumentos.

Los argumentos se

Los Los Los
Los argumentos presentan de manera
argumentos no | argumentos argumentos -
. se expresan razonada y légica. La
se expresan carecen de tienen o ¥
- - lé6gicamente. La estructura y el manejo
. de manera continuidad continuidad o
Capacidad para estructurar los argumentos . . P estructura y las de la continuidad del
) P légica. La légica. La légica. La S ) .
de manera sustancial y légica, respaldados transiciones discurso se ajustan
. . estructura y el estructuray el | estructuray el "
con ejemplos pertinentes. 3 . 3 facilitan el de manera coherente
manejo de la manejo de la manejo de la
N N N desarrollo de las y clara al desarrollo
continuidad del | continuidad continuidad del | . .
: . . ideas durante el de las ideas.
discurso es del discurso discurso es
muy debil es débil regular. debate. fundamentales
Y 9 durante el debate
| a2 | 3e | g 2|8 | 9 10f
MUY
ESTILO Y USO DEL LENGUAJE. DEFICIENTE DEFICIENTE | SUFICIENTE NOTABLE EXCELENTE

Riqueza y variedad del vocabulario.

Capacidad para utilizar el lenguaje con
diferentes fines, tales como descripcién,
analisis y argumentos.

El vocabulario
utilizado es
inapropiado y
limitado.

El vocabulario
utilizado es un
poco
inapropiado y
limitado. Se
cometen
errores
constantes.

El vocabulario
utilizado es
inapropiado y
limitado. Se
cometen
errores
minimos.

El vocabulario

utilizado es
apropiado y

variado. No hubo

errores.

El vocabulario
utilizado es apropiado
y variado en un alto
nivel.

BE

34|

5l

HE

R

Riqueza y variedad de estilos y registros comunicativos.

Se realizé

Se mostré un

Se utilizé un registro
que se adpat6 a la

poco esfuerzo esfuerzo por S:al;:glrfglmente f:nl;ttg;rf;mente intencion y
Eleccion del registro apropiado, teniendo para utilizar un | utilizar un un registro que | un registro que destinatarios del
registro aprop ’ ) registro que se | registro gistro q gistro g debate, introduciendo
en cuenta la intencién del debate y el tipo adecuase a la adaotadoala | S° adapté a la se adapté a la or iniciativa propia
de destinatario. intencién interﬁcién intencion y intencion y ztros re istros Se
destinatar)ilos destinatar)i/os destinatarios destinatarios del dinamingan y a
del debate. del debate. del debate. debate. ayudaban al
desarrollo del debate.
EE E R
COMPETENCIA DIALECTICA. thIlE}FYICIENTE DEFICIENTE | SUFICIENTE NOTABLE EXCELENTE
Capacidad de diferenciar distintos niveles o naturalezas de discurso.
Asume como Acepta, no Cuestiona Analiza
Capacidad de diferenciar hechos de prﬁ)los los gl:eisnona, J(;J |C|io'is ?1 Egsrzgzc:)?)'etivos acertadamente juicios
opiniones, interpretaciones, valoraciones, Jdue(c::‘Z'Sozes {;Je?:'(;‘soﬁes b:g:d%:esn de o inionjes o decisiones basados
etc. en las argumentaciones de otros. 1S1 ISl o P y ’ en opiniones,
basados en basados en opiniones, valoraciones, etc.

valoraciones, etc.

-19-



PROA ?\@/

Universidad Zaragoza EA 2011-0057
opiniones, opiniones,
valoraciones, valoraciones, .
N X valoraciones,
etc. como si etc. como si etc
fueran hechos | fueran hechos '
objetivos. objetivos.

44 [ 49 | 94 | dd | du

Capacidad para posicionarse dialécticamente en el debate, superando las contradicciones o dilemas propios del tema.

Defiende con
conviccién sus

. Se deja influir Formula sus ! A
Es incapaz de o L valoraciones y juicios,
. - . e al emitir sus Formula sus propios juicios y .
Formulacién de juicios y valoraciones emitir juicios y o B . adaptandose a las
) . propios juicios | propios juicios | valoraciones, )
propios. valoraciones - ) argumentaciones y
. y y valoraciones. | estando bien !
propios. . contrargumentaciones
valoraciones. fundamentados.
emergentes en el
debate.

| 2d | e [ e[ | s | o

Capacidad de escucha reflexiva y de cc acion respetuosa respecto a los juicios y opiniones de los demds.

Muestra

desinterés por Analiza y valora

. Acepta sin . Incorpora en sus
las opiniones o Pt Considera los adecuadamente h P
. ” I - . cuestionarse S ideas y
Consideracion de los juicios y opiniones del | juicios ajenos, . juicios y los puntos fuertes .
L o los juicios y o o razonamientos los
resto de participantes del debate. manteniéndose L opiniones y débiles de los - -
’ opiniones ; A A juicios y opiniones
siempre en su ! ajenos. juicios y opniones | .
h ajenos. ) ajenos.
propio ajenos.
discurso.
| alel | s | sg | 7] |
Consistencia y fund. tacion de los juicios y argumentaciones.
Aveces Habitualmente
introduce introduce Critica con Analiza la coherencia
L A ” . Juzga criterios de criterios de acierto la de una
Emision de juicios en relacion a criterios . . ! . f . . »
. . . 8 arbitrariamente | consistencia consistencia consistencia y argumentacion en
internos de consistencia, congruencia y ) ) ) ) -
coherencia las opniones y | internay interna 'y congruencia de relacion con un
: juicios ajenos. coherencia en | coherencia en las modelo o patrén de
sus opiniones | sus opiniones y | argumentaciones. | referencia.
y juicios. juicios.
EEERETE T
R i6n dialéctica a las tione: itadas en el debat
Contesta a las Sabe
No sabe responder a las | Sabe responder
preguntas que Sabe responder con
" N . responder a preguntas a las preguntas -
Reaccion y actitud activa ante las sele soltura, acierto,
N las preguntas formuladas, formuladas, con L
cuestiones emergentes en el debate. formulan, pero ) ’ precisién y
que se le pero sin acierto y .
no llega a o L profundidad.
formulan. definicién o precision.
responderlas. "
precision.

| g | e | e | g EEY

| Valoracién Global Dimensién | Qg | g ﬂ | g g | ﬂ g

Fi

GRADO DE PARTICIPACION EN EL MUY
DEBATE. DEFICIENTE DEFICIENTE | SUFICIENTE NOTABLE EXCELENTE
| Implicacién en el desarrollo del debate.
Con sus
intervenciones
. Con sus
Interviene . . fomenta la
intervenciones RN .
Frecuente poco en el fomenta la participacion y mejora
Actitud activa en los espcaios del debate, ausencia en el | debate, y Se muestra L de la calidad de los
L X S Lo L . participacion y
compartiendo informacién, experiencias y debate. principalmente | activoy . . resultados del
- . LT mejora la calidad .
conocimientos. Presencia a participativo. espacio de debate,
. - de los resultados )
irrelevante. requerimiento ) siendo fundamentales
. del espacio de .
de los demas. y sustanciales en la
debate. .
calidad y desarrollo
del debate.
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| a2 | oo [ ol | zef | gxf

MUy
DEFICIENTE

RECURSOS. DEFICIENTE | SUFICIENTE NOTABLE EXCELENTE

Actitud moderada y ajustada de los recursos al desarrollo del debate.

Afalta de
argumentos y Correcto uso del

X Alguna vez se
sin respetar los . volumen de la voz y
Casi nunca se | ha respetado el

turnos de adecuado uso de los
ha respetado turno de
. palabra, se Correcto uso del turnos de palabra,
Adecuado y pertinente uso de la voz en las el turno de palabra. X
. N . hace uso volumen de la manteniendo una
intervenciones (volumen, tono), asi como - palabra. El Alguna vez se . .
) excesivo del voz y adecuado actitud activa para
coherente y pertinente uso de los turnos de volumen y ha elevado o .
volumen de la S uso de los turnos | reconducir o moderar
palabra. tono de voz disminuido el
vOZ como . de palabra. el debate cuando
- no ha sido volumen de la -
medio o . otros participantes no
y correcto. voz sin X
herramienta Sl hacen el mismo buen
justificacion.
para hacerse uso.

escuchar.

94 [ 94 | 99 | J9 | o

VALORACION TOTAL

(Muy Deﬁciente) |(Deﬁciente) ’ (Suﬁciente) | (Notable) | (Excelente)
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